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Studienleitung in dem Bereich 
Sozialwissenschaften / Gender 
Studies 
 
 
Im Studienzentrum der EKD für Genderfragen in Kirch e und 
Theologie ist zum nächstmöglichen Termin eine 50%-S telle 
zunächst befristet für zwei Jahre zu besetzen. Dienstsitz ist 
Hannover. 
 
Die EKD koordiniert die Zusammenarbeit der in ihr 
zusammengeschlossenen 20 Landeskirchen und vertritt die Anliegen der 
evangelischen Kirche in Staat und Gesellschaft. Aufgabe des 
Studienzentrums ist es, die Integration von Genderperspektiven in das 
kirchliche Leitungshandeln zu unterstützen und sie für die Entwicklung der 
Organisation Kirche fruchtbar zu machen.  
 
 
Aufgaben der Studienleitung 
 
� Wahrnehmung und Auswertung genderrelevanter 

Forschungsansätze aus den Sozialwissenschaften und benachbarter 
Disziplinen und ihre Reflexion und Aufbereitung für die kirchliche 
Praxis  

� Initiierung, Durchführung bzw. Begleitung von Studien und Projekten 
sowie das Verfassen von Expertisen 

� Transfer der Ergebnisse in kirchenleitende Gremien 
� Erarbeiten von Publikationen, Beiträgen und Vorträgen sowie das 

Beantworten von internen und externen Fachanfragen 
 
 
Ihr Profil 
 
� abgeschlossene wissenschaftliche Hochschulbildung (Master oder 

vergleichbar) 
� möglichst sozialwissenschaftliche oder kulturwissenschaftliche 

Promotion 
� Methodenkompetenz im Bereich der empirischen Forschung 
� analytische und konzeptionelle Begabung  
� möglichst Kenntnisse der Organisation Kirche  
� Teamfähigkeit, Überzeugungskraft und Kommunikationsfähigkeit 

sowie Freude am eigenständigen Arbeiten 
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Wir bieten 
 
� ein privatrechtliches Arbeitsverhältnis mit einem Entgelt nach 

Entgeltgruppe 14 der Dienstvertragsordnung der EKD (entspricht 
TVöD Bund) – vorbehaltlich einer entsprechenden 
Arbeitsplatzbewertung 

� eine interessante, vielseitige und kreative Tätigkeit mit vielen 
Gestaltungsmöglichkeiten 

� die Zusammenarbeit mit unterschiedlichen Akteuren und 
Akteurinnen, Gremien und Gruppen 

� ein „berufundfamilie“-zertifiziertes Arbeitsumfeld 
 
Die Zugehörigkeit zur evangelischen Kirche setzen wir voraus. Wir bitten 
um einen entsprechenden Hinweis in Ihren Bewerbungsunterlagen. 
 
Im Interesse eines ausgewogenen Geschlechterverhältnisses im 
Studienzentrum freuen wir uns über die Bewerbung von Männern. 
 
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher 
Qualifikation bevorzugt berücksichtigt. 
 
Für weitere Informationen stehen Ihnen Frau Dr. Bergmann (Tel.: 
0511/27 96-441) und Frau Husmann-Müller (Tel.: 0511/27 96-310) zur 
Verfügung. 
 
Bitte senden Sie Ihre Bewerbung per Email bis zum 2. Mai 2017  an die:  
 

Evangelische Kirche in Deutschland 
Personalreferat 
Herrenhäuser Straße 12 
30419 Hannover 
Bewerbungen@ekd.de 


